
NIÊN GIÁM TUÂN THỦ

LUẬT LAO ĐỘNG

2021

Tết âm lịch
Phương án 1: 10/02/2021 – 16/02/2021; hoặc
Phương án 2: 11/02/2021 – 17/02/2021.

Ngày Quốc tế lao động

Ngày Chiến Thắng

Ngày Giỗ Tổ Hùng Vương

Ngày Quốc khánh
Phương án 1: 01/09/2021 – 02/09/2021; hoặc 
Phương án 2: 02/09/2021 – 03/09/2021. 

Tết Dương lịch

THÁNG 1
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 31

THÁNG 2
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

THÁNG 3
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

THÁNG 4
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18
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26 27 28 29 30

THÁNG 5
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16
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31

THÁNG 6
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13
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28 29 30

THÁNG 7
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

THÁNG 8
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1

2 3 4 5 6 7 8
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30 31

THÁNG 9
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5
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27 28 29 30

THÁNG 10
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

15 26 27 28 29 30 31

THÁNG 11
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30

THÁNG 12
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30 31

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, người lao 
động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

https://phuoc-partner.com/vi/trang-chu
https://phuoc-partner.com/vi/trang-chu


NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

01
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

28 29 30 31 1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 31

1 2 3 4 5 6 7

Thứ Sáu 01 Tháng 01

Tết Dương Lịch.

Chủ Nhật 03 Tháng 01

Thông báo về tình hình biến động lao 
động làm việc. (18)

Thứ Ba 05 Tháng 01

Báo cáo tình hình tuyển dụng, sử 
dụng và quản lý người lao động nước 
ngoài theo quý. (17)

Chủ Nhật 10 Tháng 01

Báo cáo tổng hợp định kỳ hàng năm 
tình hình tai nạn lao động cấp cơ sở.
(01)

Báo cáo y tế lao động của cơ sở lao
động hàng năm. (02)

Báo cáo công tác an toàn, vệ sinh lao 
động của cơ sở hàng năm. (03)

Thứ Sáu 15 Tháng 01

Báo cáo hàng năm tình hình tham gia 
bảo hiểm thất nghiệp. (04)

Thứ Tư 20 Tháng 01

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

Thứ Hai 03 Tháng 02

Thông báo về tình hình biến động lao 
động. (18)

Thứ Tư 10 Tháng 02

Tết Âm Lịch

Phương án 1: 

10/02/2021 – 16/02/2021; hoặc 

Phương án 2: 

11/02/2021 – 17/02/2021.

Thứ Tư 17 Tháng 02

Thứ Năm 20 Tháng 02

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16) THÁNG

02
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

03
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

Thứ Tư 03 Tháng 03

Thông báo về tình hình biến động lao 
động. (18)

Thứ Bảy 20 Tháng 03

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

04
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

29 30 31 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 1 2

3 4 5 6 7 8 9

Thứ Bảy 03 Tháng 04

Thông báo về tình hình biến động lao 
động. (18)

Thứ Hai 05 Tháng 04

Báo cáo tình hình tuyển dụng, sử 
dụng và quản lý người lao động nước 
ngoài theo quý. (17)

Thứ Ba 20 Tháng 04

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)

Thứ Tư 21 Tháng 04

Giỗ tổ Hùng Vương.

Thứ Sáu 30 Tháng 04

Ngày chiến thắng.



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

05
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

26 27 28 29 30 1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31 1 2 3 4 5 6

Thứ Bảy 01 Tháng 05

Ngày quốc tế lao động.

Thứ Hai 03 Tháng 05

Thông báo về tình hình biến động lao 
động. (18)

Thứ Năm 20 Tháng 05

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)

Thứ Ba 25 Tháng 05

Báo cáo về tình hình thay đổi lao
động định kỳ động 06 tháng đầu
năm. (06)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

06
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

31 1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 1 2 3 4

5 6 7 8 9 5 9

Thứ Năm 03 Tháng 06

Thông báo về tình hình biến động lao
động. (18)

Thứ Năm 10 Tháng 06

Báo cáo tình hình tuyển dụng và sử
dụng người lao động Việt Nam 06 
tháng đầu năm. (07)

Thứ Ba 15 Tháng 06

Báo cáo tình hình hoạt động việc làm
06 tháng đầu năm. (05)

Chủ Nhật 20 Tháng 06

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)

Báo cáo việc cho thuê lại lao động 06 
tháng đầu năm của cơ sở lao động có 
dịch vụ cho thuê lại lao động. (08)

Báo cáo 06 tháng đầu năm số lượng
người lao động được tuyển chọn đi
làm việc ở nước ngoài tại các địa
phương. (14)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

07
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

28 29 30 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31 1

2 3 4 5 6 7 8

Thứ Bảy 03 Tháng 07

Thông báo về tình hình biến động lao
động. (18)

Thứ Hai 05 Tháng 07

Báo cáo tình hình tuyển dụng, sử 
dụng và quản lý người lao động nước 
ngoài theo quý. (17)

Báo cáo tổng hợp tình hình tai nạn 
lao động cấp cơ sở 06 tháng đầu
năm. (01)

Báo cáo y tế lao động của cơ sở lao
động 06 tháng đầu năm. (02)

Thứ Ba 20 Tháng 07

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

08
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

26 27 28 29 30 31 1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31 1 2 3 4 5

Thứ Ba 03 Tháng 08

Thông báo về tình hình biến động lao
động. (18)

Thứ Sáu 20 Tháng 08

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

09
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

30 31 1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30 1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

Thứ Năm 02 Tháng 09

Ngày Quốc khánh

Phương án 1: 

01/09/2021 – 02/09/2021; hoặc 

Phương án 2: 

02/09/2021 – 03/09/2021.

Thứ Sáu 03 Tháng 09

Thông báo về tình hình biến động lao
động. (18)

Thứ Hai 20 Tháng 09

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

10
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

27 28 29 30 1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

15 26 27 28 29 30 31

1 2 3 4 5 6 7

Chủ Nhật 03 Tháng 10

Thông báo về tình hình biến động lao
động. (18)

Thứ Ba 05 Tháng 10

Báo cáo tình hình tuyển dụng, sử
dụng và quản lý người lao động nước
ngoài theo quý. (17)

Thứ Tư 20 Tháng 10

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

11
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

Thứ Tư 03 Tháng 11

Thông báo về tình hình biến động lao
động. (18)

Thứ Bảy 20 Tháng 11

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)

Thứ Năm 25 Tháng 11

Báo cáo về tình hình thay đổi về lao
động định kỳ hàng năm. (06)

Báo cáo hàng năm kết quả đào tạo, 
nâng cao trình độ kỹ năng nghề. (09)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

NGÀY NGHỈ LỄ
(Nếu rơi vào ngày nghỉ hàng tuần, 

người lao động được nghỉ bù vào ngày tiếp theo)

BÁO CÁO HẰNG THÁNG

BÁO CÁO HẰNG QUÝ BÁO CÁO ĐỊNH KỲ TRONG NĂM

TRƯỚC NGÀY NÀY:

THÁNG

12
T2 T3 T4 T5 T6 T7 CN

29 30 1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30 31 1 2

3 4 5 6 7 8 9

Thứ Sáu 03 Tháng 12

Thông báo về tình hình biến động lao
động. (18)

Thứ Sáu 10 Tháng 12

Báo cáo hàng năm tình hình tuyển
dụng và sử dụng người lao động Việt
Nam hàng năm. (07)

Thứ Tư 15 Tháng 12

Báo cáo về tình hình hoạt động dịch
vụ việc làm cả năm . (05)

Báo cáo hàng năm kết quả kiểm định
kỹ thuật an toàn lao động. (11)

Báo cáo hàng năm định kỳ kết quả
hoạt động huấn luyện an toàn, vệ
sinh thực phẩm. (12)

Báo cáo hàng năm kết quả hoạt động
quan trắc môi trường lao động. (13)

Thứ Hai 20 Tháng 12

Lập danh sách người lao động đi làm 
việc ở nước ngoài và danh sách người 
lao động về nước hoặc ra ngoài hợp 
đồng. (16)

Báo cáo hàng năm việc cho thuê lại
lao động. (08)

Báo cáo hàng năm tình hình lao động
được tuyển chọn đi làm việc ở nước
ngoài tại các địa phương. (14)

Báo cáo định kỳ hằng năm về tình
hình đưa người lao động đi làm việc
ở nước ngoài. (15)

Thứ Sáu 31 Tháng 12

Báo cáo hàng năm công tác kiểm định 
an toàn lao động , huấn luyện an 
toàn vệ sinh lao động, quan trắc môi
trường tại cơ sở. (10)



NIÊN GIÁM TUÂN THỦ 
LUẬT LAO ĐỘNG2021

Quét Mã QR này
để cài vào thiết bị

1. Điều 24.1 Nghị định số 39/2016 / NĐ-CP, báo cáo nộp cho Sở Lao động – Thương binh và Xã

hội, nơi đặt trụ sở chính của người sử dụng lao động.

2. Điều 10 Thông tư số 19/2016 / TT-BYT, báo cáo nộp cho trung tâm y tế huyện, quận, thị xã,

thành phố thuộc tỉnh.

3. Điều 10.2 Thông tư số 07/2016 / TT-BLĐTBXH, báo cáo nộp cho Sở Lao động - Thương binh

và Xã hội và Sở Y tế (nộp trực tiếp hoặc fax, bưu điện, thư điện tử).

4. Điều 32.7 Nghị định 28/2015 / NĐ-CP, báo cáo nộp cho Sở Lao động – Thương binh và Xã

hội.

5. Điều 6.2 Thông tư số 07/2015 / TT-BLĐTBXH, báo cáo nộp cho Sở Lao động - Thương binh

và Xã hội; (Áp dụng đối với các doanh nghiệp kinh doanh dịch vụ việc làm).

6. Điều 6.2 Thông tư số 23/2014 / TT-BLĐTBXH, báo cáo nộp cho Phòng Lao động - Thương

binh và Xã hội hoặc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, (đối với người sử dụng lao động

thuộc khu công nghiệp) nơi đặt trụ sở, chi nhánh, văn phòng đại diện.

7. Điều 5.1 Thông tư số 16/2015 / TT-BLĐTBXH, báo cáo nộp cho Trung tâm dịch vụ việc làm

thuộc Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội hoặc Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố

trực thuộc Trung ương quyết định thành lập; (Áp dụng đối với văn phòng đại diện không

sinh lời tại Việt Nam của tổ chức kinh tế, thương mại, tài chính, ngân hàng, bảo hiểm, khoa

học - Kỹ thuật, văn hóa, giáo dục, y tế, tư vấn pháp luật nước ngoài).

8. Điều 22.2 Nghị định số 29/2019 / NĐ-CP, báo cáo nộp cho Ủy ban nhân dân cấp tỉnh (Sở Lao

động - Thương binh và Xã hội); (Áp dụng đối với các doanh nghiệp kinh doanh dịch vụ cho

thuê lại lao động).

9. Điều 60.2 Bộ luật Lao động số 45/2019/QH14, báo cáo nộp cho Ủy ban nhân dân cấp tỉnh

(Sở Lao động - Thương binh và Xã hội).

10. Điều 45.3 Nghị định 44/2016/NĐ-CP, báo cáo nộp cho Sở Lao động - Thương binh và Xã hội

và Sở Y tế; (Áp dụng đối với các cơ sở sản xuất kinh doanh).
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11. Điều 44.2 Nghị định 44/2016/NĐ-CP, báo cáo nộp cho Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội

và Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; (Áp dụng đối với các tổ chức hoạt động kiểm định

kỹ thuật an toàn lao động).

12. Điều 44.3 Nghị định 44/2016/NĐ-CP, báo cáo nộp cho Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội

và Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, đồng thời gửi thư điện tử tới Bộ Lao động -

Thương binh và Xã hội theo địa chỉ: antoanlaodong@molisa.gov.vn; (Áp dụng đối với các

doanh nghiệp kinh doanh dịch vụ huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động).

13. Điều 44.4 Nghị định 44/2016/NĐ-CP, báo cáo nộp cho Bộ Y tế hoặc Sở Y tế, đồng thời gửi

thư điện tử tới Bộ Y tế theo địa chỉ: baocaoytld@moh.gov.vn; (Áp dụng cho tổ chức quan

trắc môi trường lao động).

14. Mục VI.1.c Thông tư số 21/2007/TT-BLĐTBXH, báo cáo nộp cho Cục quản lý lao động ngoài

nước và Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; (Áp dụng đối với các doanh nghiệp kinh

doanh dịch vụ đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài).

15. Mục VI.1.b, VI.2.b và VI.3.b Thông tư số 21/2007/TT-BLĐTBXH, báo cáo nộp cho Cục quản lý

Lao động ngoài nước thuộc (Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội) và Sở Lao động - Thương

binh và Xã hội; (Áp dụng đối với các doanh nghiệp dịch vụ, Tổ chức sự nghiệp đưa người lao

động đi làm việc ở nước ngoài và doanh nghiệp trúng thầu hoặc nhận thầu và tổ chức, cá

nhân đầu tư ra nước ngoài).

16. Mục VI.1.a, VI.2.b Thông tư số 21/2007/TT-BLĐTBXH, báo cáo nộp cho Cục Quản lý lao

động ngoài nước; (Áp dụng đối với các doanh nghiệp dịch vụ và tổ chức sự nghiệp đưa

người lao động đi làm việc ở nước ngoài).

17. Điều 5.3 Nghị định 11/2016/NĐ-CP, báo cáo nộp cho Sở Lao động - Thương binh và Xã hội;

(Áp dụng đối với chủ đầu tư có nhà thầu sử dụng người lao động nước ngoài).

18. Điều 16.2 Thông tư số 28/2015/TT-BLĐTBXH, thông báo nộp cho Trung tâm Dịch vụ việc làm

nơi đặt trụ sở làm việc của người sử dụng lao động.
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